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Erbjudande om provtagning för pågående covid-19 för personal 
i samhällsviktig verksamhet inom Haninge kommun 
 
Detta brev sänds till dig som chef som har av kommunen definierad personal inom 
samhällsviktig verksamhet och som därför uppfyller kriterierna för prioriterad provtagning. 
 
Att provta personer med symtom på covid-19 för att utesluta sjukdom är viktigt för att 
nyckelpersoner som arbetar inom samhällsviktig verksamhet snabbt ska kunna återgå i arbetet 
om de inte har covid-19 så att de samhällsviktiga funktionerna ska kunna upprätthållas. Det är 
endast provtagning av pågående sjukdom som är aktuellt i detta fall.  
 
 
Rutin för hantering inom Haninge kommun 
 

1. Vem får testas?  
 
Följande kriterier ska vara uppfyllda för att din medarbetare ska få testas:  
 

- Personen har symptom på pågående infektion med covid-19 
- Personen arbetar inom av kommunen identifierad samhällsviktig verksamhet (bilaga 

1) 
- Du som chef bedömer att aktuell medarbetare är nödvändig för organisationens 

samhällsuppdrag 
 
 

2. Hur går det till? 
 
Det är arbetsgivaren som beställer provtagning för berörda medarbetare, aldrig medarbetarna 
själva. Medarbetaren får praktisk information om hur provtagningen går till från dig som chef.  
 
Provsvaret är personligt och delges inte arbetsgivaren men vid ett positivt provsvar ansvarar 
medarbetaren för att informera sin arbetsgivare om att hen är smittad av covid-19.  
 
I länken nedan anges exakt hur processen går till. Du som chef behöver nu ta ansvar för att 
fortsatt hantering och att dina medarbetare delges information. 
 
https://vardgivarguiden.se/utveckling/2019-ncov/provtagning/samhallsviktiga-funktioner/ 
 
 
 
Vid frågor så kontakta HR Chefsstöd på hr@haninge.se eller ank 5050. 
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Bilaga 1: Beslutade kategorier inom kommunen som är föremål för prioriterad 
provtagning för Covid-19 test 
 
 
Nedanstående funktioner är identifierade och betraktas som kategori 3 enligt MSB: s 
rekommendationer för nationell testning av samhällsviktig verksamhet kopplat till Corona. 
Underlaget utgör stöd för Haninge kommuns krisledning att säkra att samhällsviktiga 
funktioner kan dels testas för att kunna återgå till arbetet om man inte bär på Covid-19 samt 
att man på motsvarande sätt inte arbetar om man bär på Covid-19. Observera att det är 
funktioner som utgör underlag och inte personer eller antal. Bilagan uppdateras efter behov 
med hänsyn till skolstart efter sommaren. 
 
Förvaltning Funktion 
SBF Ledningsgrupp och registratur 

Driftpersonal VA 
Beredskapsledare  
 

UBF Personal i krisledning/stabsfunktion 
Ledningsgrupp och registratur 
Förskola 
Fritidsverksamhet kopplad till grundskola 
 

SÄF Ledningsgrupp och registratur 
Personal i krisledning/stabsfunktion 
Förvaltningsjurist 
Verksamhetschef 
Tf. verksamhetschef 
Avdelningschef 
Systemförvaltare 
IT-administratör 
Enhetschef 
Bitr. Enhetschef 
Administrativ assistent 
Ekonomiadministratör 
Socialsekreterare ekonomi 
Kökschef 
Kock/kokerska 
Kock till husmor 
Kokerska 
Köksbiträde 
Lokalvårdare 
Vaktmästare 
Gruppchef 
Gruppledare 
Integrationsassistent 
Samordnare 
Äldreomsorgshandläggare 
Öppenvårdsassistent 
Handläggare 
Handläggare LSS 
Socialsekreterare 
Socionom 
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Stödassistent 
Handledare 
Arbetshandledare 
 

KOF Ledningsgrupp och registratur 
Personal i krisledning/stabsfunktion 
 

KSF Kommunledning (krisledningsnämnd) 
Ledningsgrupp och registratur 
Personal i krisledning/stabsfunktion  
Kommunikation 
Vaktmästeri 
Posthantering 
Reception 
Växel 
HR-support 
DU (drift- o avtalsbevakning) 
Servicedesk 
Ekonomi (leverantörsreskontra) 
 

Tornberget Lokalvårdare 
Fastighetsskötare 
Drifttekniker 
Jour 
Förvaltare 
Samverkansperson 
 

SMOHF Tillstånds- och tillsynsverksamhet 
Kommunikation 
Samverkansperson 
 

 
 


