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: Ansokan med bilagor skickas till:
Hanlnge Haninge kommun
Utbildningsforvaltningen
kommun 136 81 Haninge

Ansokan om fortsatt omsorg pa obekvam arbetstid

Ansokan avser

Namn pa barnet Personnummer

Folkbokféringsadress Postnummer Ort

Ange vilken period som ansdkan avser

Namn pa nuvarande verksamhet

Skriv namnet pa den verksamhet for omsorg pa obekvam arbetstid dar ditt barn ar placerat nu

Vardnadshavare

Namn, vardnadshavare 1

Folkbokféringsadress Postnummer Ort

Telefon, dagtid (inkl riktnummer) Telefon, mobil E-post

Namn, vardnadshavare 2

Folkbokféringsadress Postnummer Ort

Telefon, dagtid (inkl riktnummer) Telefon, mobil E-post

Arbetsgivarintyg inklusive arbetsschema fér hur vardnadshavarna och eventuell sambo har arbetat bifogas i enlighet
med instruktionerna i nu gédllande beslut om placering av mitt barn i verksamhet for omsorg pa obekvam arbetstid

[ ]Ja [ ] Nej

Vardnadshavares eller sambos arbetsschema har andrats inféor kommande placeringsperiod

[ [Nl
Eftersom vardnadshavares eller sambos arbetsschema har @ndrats infor kommande placeringsperiod bifogas
arbetsgivarintyg inklusive schema for hur vardnadshavare respektive sambon ska arbeta.

[ [ Nei
Vardnadshavares och i forekommande fall sambos arbetsschema har inte dndrats sedan férra ans6kan om placering i
verksamhet for omsorg pa obekvam arbetstid har lamnats in.

[ [N
Om behovet av omsorg pa obekvam arbetstid har andrats sedan den forra ansokan gjordes, beskrivs har pa vilket satt.
Beskriv dven varfor behov av omsorg pa obekvam arbetstid @nda finns och varfor omsorgen inte kan ordnas pa annat satt

Arbetsgivarintyg inklusive schema for hur berérda vardnadshavare och eventuell sambo har arbetat nar barnet har varit
placerad i verksamheten bifogas ansoékan enligt anvisningarna i befintligt placeringsbeslut.

|:| Ja |:| Nej

Underskrift

Jag forsakrar med min underskrift nedan att uppgifterna i ansokan ar korrekta och att omsorgen pa obekvam arbetstid inte kan ordnas pa annat séatt, t.ex.
genom att den andra vardnadshavaren, en sambo eller annan lamplig person tar hand om barnet.

Underskrift, vardnadshavare 1 Namnfértydligande
Datum
Underskrift, vardnadshavare 2 Namnfértydligande

Datum
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Haninge

kommun

Om omsorg pa obekvam arbetstid i Haninge kommun

Forutsattningar for omsorgen

Omsorg pa obekvam arbetstid ar avsett for barn hemmahdérande i Haninge kommun fran och
med ett ars alder till och med varterminen det ar barnet fyller 13 ar. Sammanboende
vardnadshavare ska bada ha sitt ordinarie arbete forlagt till kvallar, natter eller helger pa ett
sadant satt att arbetet samtidigt hindrar deras omsorg om barnet. Omsorgen avser aven
vardnadshavare som inte bor tilsammans om nagon av vardnadshavarna har arbete férlagt till
kvallar, natter eller helger nar barnet bor hos denne pa ett sadant satt att arbetet samtidigt
hindrar dennes omsorg om barnet. Med vardnadshavare jamstalls den som ar gift med en
vardnadshavare alternativt stadigvarande bor med en vardnadshavare i ett parférhallande och
har gemensamt hushall (sambo).

Behovet av omsorg enligt ovan ska vara regelbundet och kontinuerligt. Hartill ska behovet inte
kunna tillgodoses pa annat satt, exempelvis genom att den andra vardnadshavaren, en sambo
eller annan lamplig person kan ta hand om barnet.

Efter att ett barn har beviljats plats i en verksamhet fér omsorg pa obekvam arbetstid behdver
vardnadshavarna forse verksamheten med barnets schema som underlag fér omsorgen.
Schemat ska som utgangspunkt endast avse den tid vardnadshavaren ska arbeta inklusive skalig
tid for resa till och fran arbetet da annan inte kan ta hand om barnet. Schemat ska Iamnas in i
god tid och enligt verksamhetens rutiner.

Om barnet har placering under dagtid i en annan verksamhet &n den dar barnet har plats for
omsorg pa obekvam arbetstid, ombesorjer vardnadshavarna att barnet forflyttas mellan
verksamheterna.

Om barnet eller vardnadshavaren ar sjukt far barnet inte vistas i verksamheten. Om ett barn
inte deltar i verksamheten pa grund av sjukdom ska i forekommande fall syskon inte heller géra det.

Kontroll, ansvar och dndrade forutsattningar

Vardnadshavarnas och i forekommande fall sambos forlaggning av arbetstiden ska kunna

styrkas med arbetsgivarintyg inklusive schema under hela de perioder ett barn ar placerat i och

far omsorg pa obekvam arbetstid. Utbildningsforvaltningen i Haninge kommun kan kontrollera
forutsattningarna for omsorgen med vardnadshavares och i forekommande fall, sambos arbetsgivare.

Om behovet av omsorg under en period ett barn ar placerat i omsorg pa obekvam arbetstid
andras pa ett sadant satt att forutsattningarna for det inte langre ar uppfyllda, saknas ratt

till omsorg pa obekvam arbetstid. Vardnadshavarna har skyldighet att upplysa den verksamhet dar
barnet ar placerat samt utbildningsférvaltningen om det sa snart méjligt och senast 14 dagar

innan andringen borjar galla. Barnet skrivs ut fran verksamheten om omsorgsbehovet enligt

ovan forutsattningar inte langre finns under placeringsperioden.
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