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Jag har blivit informerad om vad bestämmelserna om lex Sarah 14 kap. 3-7 §§ samt 24 a - 24g §§ LSS innebär.

Jag har läst socialförvaltningens rutin om rapportering enligt lex Sarah.

Jag har fått information om hur jag använder avvikelsesystmet DF Respons.

Jag känner till att jag har en skyldighet att följa och rapportera de missförhållanden och påtagliga risker som jag 
eventuellt kommer att uppmärksamma eller få kännedom om i verksamheten.

14 kap. 3 - 7 §§ & 24a - 24g §§ LSS

Var och en som fullgör  uppgifter inom socialtjänsten och LSS har skyldighet att medverka till att 
enskilda får god omvårdnad, gott bemötande, god service och lever under trygga förhållanden. Med var 
och en menas anställd, uppdragstagare, praktikant (eller motsvarande under utbildning) och deltagare i 
arbetsmarknadspolitiska program.
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