Haninge Egenkontroll - gemensam
kommun

Enhet:
Personal
Har samtliga medarbetare haft mal- och resultatsamtal under aret?
Ansvar Kommentar Klart
Ja

Har samtliga medarbetare en aktuell kompetensutvecklingsplan?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Finns pa verksamheten uppdaterade rutiner for introduktion?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Finns pa verksamheten uppdaterade rutiner for ndr medarbetares slutar?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Sker arbetsplatstraffar, APT, moten minst 10 ganger per ar?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Skrivs protokoll pa APT?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Finns protokollen tillgangliga for samtliga berérda?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Har korttidsfranvaro foljts upp?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Har sjukfranvaro foljts upp enligt rutin?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Har forbattringsplan gjorts utifran resultat i APU?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Har systematiska arbetsmiljdarbetet foljts upp?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Kommentarer till fragor rérande personal

Kvalitet och uppfoéljningar
Finns det nagra noterade synpunkter och klagomal pa verksamheten under de senaste 12 manaderna?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Noteras alla synpunkter och klagomal i DF Respons?

Ansvar Kommentar Klart
Ja

Kéanner alla medarbetare till rutinen for synpunkts- och klagomalshantering?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
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Kvalitet och uppfdljningar, forts
Behandlas alla avvikelser/lex Sarah och avvikelser enligt HSL i DF Respons?

Ja

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Skrivs forbattringsplan utifran vad som framkommit i utredningen av avvikelsen i DF Respons?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Har enheten en uppdaterad kartldggning av sin verksamhet?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Innehaller kartlaggningen en aktuell lagkravslista?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Innehaller kartlaggningen aktuell verksamhetsinformation?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Finns for verksamheten aktuell processkartlaggning?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Ar information p& Haninge kommuns hemsida uppdaterad?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Ar information pa intranatet uppdaterad?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Finns arsplanering/arscirkel gjord for verksamheten?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Kéanner medarbetarna till kommunens kvalitetspolicy?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Kanner medarbetarna till kommunens personalpolitiska program?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Kanner medarbetarna till kommunens tillganglighetshandbok - Latt och ratt for alla?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Kommentarer till fragor rérande kvalitet och uppféljning
Mal och ataganden
Ar kommunens och socialférvaltningens strategier och aktiviteter val kénda bland personalen?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Har verksamheten brutit ner strategier och aktiviteter i fér verksamheten relevanta mal?

Ansvar Kommentar Klart
Ja
Om ja, ar dessa mal kédnda av medarbetarna?

[ Jua [ ]Nej

Kanner medarbetarna till avdelningens uppdrag?

Ansvar Kommentar Klart

Kommentarer till fragor rérande mal och atagande
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