Dnr KS KS 2019/148

Haninge
J) kommun

Rutin for ersdttning vid skadade glasogon samt horselhjalpmedel

Utgangspunkter i lag och avtal

Vid sakskada som uppstétt i arbetet pa grund av en brukare (clev/barn) si &r utgangspunkten att den som
vallat skadan ska ersitta den skadelidande. Om sakskadan ocksa orsakade arbetsoférmiga kan en
medarbetare vinda sig till AFA for att f4 ersitming ur Trygghetsforsikring for arbetsskada.

Haninge kommuns hantering

I de fall det inte finns mojlighet att begiira ersittning av den som villat skadan si kan Haninge kommun
ersiitta den drabbade medarbetaren f5r kostnader dll foljd av skadade glasdgon eller hérselhjalpmedel.
Beddmningen gors av ansvarig chef och kostnaden for att ersitta skadan belastas av enheten. Som stéd
f5r beddmningen finns tre fragestillningar som den medarbetaren som begar ersattning ska besvara.

I de fall chefen beviljar ersdttning s4 ska utliggen for nya glasbgon samt hérselhjilpmedel styrkas med
kvitton och begéran av utbetalning g via Sjilvservice. Medarbetaren ska dven undersoka om det &r
billigare att laga den skada som uppstitt eller kopa nyte. Vid inkép av nya glasogon eller hérselhjilpmedel
s4 ska dessa vara likvirdiga i kvalitet, t ex avseende mirke.

Frigestil]ningar £5r beddmning av ritt till ersittning

» Har medarbetaren foljt gillande regler och rutiner i den situation nar skadan uppstétt Ja / Nej

Notering:

» Har medarbetaren i den situation dir skadan uppstétt pA nigot sitt agerat oaktsamt och sjilv varit
vllande till skadan Ja / Nej

» Finns det nigra andra omstindigheter i situationen som paverkar bedémningen av rtt till ersittning

Ja / Nej

Beslut av ansvarig chef om ersittning for skadade glasdgon/ horselhjilpmedel  Ja / Nej

..............................................................

Beslutade chef Férnamn Efternamn



