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Kristina Tidestav Kommunstyrelseforvaltningen, métesordférande
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Alexandra Eldstil Ordfoérande Kommunal

1. Val av justeringsman
Alexandra Eldstal och Lena Possbeck valdes att justera dagens protokoll.

2. Foregidende sammantridesprotokoll
Synpunkter saknades pa féregiaende protokoll och protokollet lades till handlingarna.

3. Ekonomi och styrfragor
Lagkonjunkturen slar igenom tydligare pa arbetsmarknaden under 2024. Nedgangen av inflation-
en fortsitter och styrrantorna sinks men ar héga i ett historiskt perspektiv.
Lagkonjunkturen bedéms bottna under aret och dterhimtningen inleds under 2025. Det finns en
varaktig reell dimpning av skatteunderlaget och kommuner ér satta under press. Infér mal och
budgetarbetet har arbetsgivaren haft en ekonomikonferens. Beslut om ”Mal och budget” tas 27
maj i Kommunstyrelsen och 17 juni i Kommunfullmiktige. Visst budgetutrymme bedéms finnas
for 2025 till f6ljd av en hogre skatteprognos och ligre pensionskostnader jamfért med ”Mal och
budget” 2024. Sinkningen av pensionskostnadspaligget (PO-piligget) ger en viss littnad kom-
mande 4r. Slutliga prognoser for skatter, befolkningsutveckling samt KPA:s pensionsberikning
kommer i slutet av april 2024. Bilaga med bildspel bifogas protokollet, bilaga 1.

Onskemal om deltagande pa ekonomikonferensen finns fran fackligt hall. Arbetsgivaren tar till
sig detta 6nskemal infér nastkommande ekonomikonferens.

Postadress Besdksadress Telefon Fax/e-post Bankgiro
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4. Forslag till omorganisation pa Kommunstyrelseférvaltningen (KSF) och
Stadsbyggnadsforvaltningen (SBF)

Information enligt § 19 MBL om férslag till ny organisation pa KSF och SBF limnades till fack-
liga parter 4 april. Direfter har information limnats till chefer och medarbetare. Risk- och konse-
kvensbedémningar har gjorts hos berérda verksamheter vars handlingsplaner bifogas protokollet
bilagor 2—12. Synpunkt har framkommit vid riskbedémning om att funktionen f6r minoritets-
samordning bor flyttas till Utvecklingsavdelningen. Arbetsgivaren har utifrin denna synpunkt
reviderat sitt forslag till ny organisation, i enlighet med synpunkten. Generellt har det framkom-
mit att medarbetare dr positiva till férslaget om omorganisationen.

bl

Fackliga parter bifaller arbetsgivarens forslag till beslut om ny organisation, vilket i sin helhet
bifogas protokollet, bilaga 13. Formellt beslut om ny organisation av KSF och SBF fattas dirmed
av arbetsgivaren. Darmed vill arbetsgivaren dven samverka forslag till tillférordnade avdelnings-
chefer f6r Utvecklingsavdelningen och Samhillsutvecklingsavdelningen 1 avvaktan pa rekrytering.
Overenskommelse dgde rum om att samverkan om dessa sker via mail. Forslag till kravprofiler
for tjansterna som avdelningschefer pa Utvecklingsavdelningen och Samhillsutvecklingsavdel-
ningen samverkades i enighet och bifogas protokollet, bilaga 14 och 15. HR-enheten kommer att
bistd vid rekryteringarna av dessa tjanster.

Visions synpunkter pa kompetenskrav for chefstjanster biliggs protokollet, bilaga 16.

5. Arbetsmilj6fragor
Arbetsplatsundersokningen planeras att ske i slutet av september eller borjan av oktober, som
tidigare ar. Arbetsgivaren aterkommer niar mer information finns.

6. Fackliga frigor
Kommunal piminde om att svar 6nskas gillande yrkande/f6rslag om kaffe, frukt och broddar till
samtliga medarbetare, fraigor som togs upp pa Cesam 19 mars. Arbetsgivaren undersoker fortfa-
rande fragan och aterkommer om denna.

Kommunal patalade att de fatt in fler drenden kring l6neskulder f6r medarbetare och har upp-
fattningen om att dessa har 6kat i kommunen. Arbetsgivaren undersoker drendet med l6neenhet-
en och kommer att paminna chefer i kommunen om att attestera utanordningslistor.

Vision undrade om deras synpunkt pa Cesam 19 mars gillande hantering av snedsitsar tagits i
beaktande. Arbetsgivaren svarade att en 6versyn av l6nepolicy kommer att ske under 2024 och
att frigan samverkas i samband med det.

Fraga stilldes om vilka planer som finns om att revidera arbetsmiljéutbildningen, om denna ska
bli digital? Arbetsgivaren undersoker frigan med arbetsmiljostrateg och aterkommer om detta.

Sveriges larare fragade hur arbetsgivaren sikerstiller att elevskyddsombud finns pa skolorna, en
synpunkt som Arbetsmiljoverket haft vid inspektion pa Utbildningsférvaltningen. Arbetsgivaren
behover undersoka fragan och aterkomma om denna.

Kommunal yrkade pa ett lokalt kollektivavtal gillande tidsfrist for att anséka om forildraledighet,

forslag om att denna dndras till tva manader innan istallet for tre. Yrkandet tas vidare till f6rhand-
lingschef for dialog och eventuell f6rhandling om lokalt kollektivavtal.
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7. Nista mote
Nista méte dr den 21 maj 2024.

Justeras:

Kristina Tidestav Alexandra Eldstal
Kommundirektor Kommunal

Lena Possbeck

Sveriges larare
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