
Beslut om Förstadagsintyg vid sjukdom
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Arbetsgivarens beslut om Förstadagsintyg är att bedöma arbetsförmågan så tidigt som möjligt  
för att kunna åtgärda och agera med tidiga insatser vid upprepad korttidssjukfrånvaro.

I syfte att skapa hållbar arbetshälsa beslutar Din arbetsgivare, Haninge kommun, 
att du under tolv månader från rubricerat datum (from                        tom ) 
skall lämna läkarintyg från och med den första dagen i varje ny sjukperiod. 

Sjukdomen skall styrkas med läkarintyg från Företagshälsovården.

Rutiner kring det praktiska förfarande gällande Förstadagsintyg finner du i bifogad bilaga, 
”Instruktioner för Dig som har Förstadagsintyg”.

OBS! Chef aktiverar beslut om Förstadagsintyg genom att logga in på  
https://kund.falcksverige.se/haninge med hjälp av BankID och beställa tjänsten 
Förstadagsintyg aktivering.   

Jag som medarbetare godkänner härmed att Falck och Doktor Hemma får ta del 
av beslut om Förstadagsintyg.

https://kund.falcksverige.se/haninge
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