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Kommunstyrelseférvaltningen

Protokoll

LOKSAM Kommunstyrelsefoérvaltningen den 13 december 2022

Nirvarande

Gunilla Lublin KSF
Margareta Jarnevall KSF
Jeanette Winnerstad KSF
Jennie Bergsten KSF

Saara Gustafsson Kommunal
Jonathan Rosén Vision
Ester Hreinsson SSR

1. Val av justeringsman
Saara Gustafsson och Ester Hreinsson valdes att justera dagens protokoll.
2. Foregiende sammantridesprotokoll
Synpunkter saknades gillande foregaende protokoll.
3. KSF:s ekonomi T2

Arbetsgivaren informerade om resultatet per november 2022:
e KS arsbudget ar 317,8 mnkr.
e Ackumulerat utfall ir 132,77 mnkr (41,7 %).
* Resultatet for manaden ar 157,3 mnkr.
*  Opverskottet beror pa exploateringsvinster och oférbrukade tillfilliga medel.
¢ Kommunstyrelsens arsprognos ir ett overskott pa 173,5 mnkr.

Postadress Besdksadress Telefon Fax/e-post Bankgiro
Rudsjoterrassen 2 HANINGE Vaxel: 08-606 7000
136081 Direkt:



* Porsiljning av mark har skett under aret och arsprognosen fér exploateringsvinster
har 6kat till 183,0 mnkr.

* Lokalforsorjningen har ett resultat per november pa -31,9 mnkr. Oktober och no-
vember manads kostnader ar ovantat liga jimfort med budget. Rattningar forvantas
under december. Arsprognosen minskar inda nigot till -45,0 mnkr.

¢ Forvaltningens 6vriga verksamheters sammanlagda resultat ar positivt, delvis for att
tillfalliga medel f6r 2022 inte hinner férbrukas. Arsprognosen ar 24,0 mnkr.,

4. Forslag gillande inridttande av gruppledarbefattning pa lokalf6rsor;j-
ningsenheten

Arbetsgivaren foreslar ett inrdttande av en ny roll/anst, en gruppledarbefattning inom
lokalforsorjningsenheten. Beskrivning av arbetsinnehall for tjansten bifogas protokollet.

Fackliga parter bifoll arbetsgivarens forslag till beslut.

5. Ovrig information fran arbetsgivaren
Kortfattad information limnades om den nya politiska ledningen i kommunen. Det har
inneburit att KSF:s verksamhetsplanering skjutits pd, mer information limnas pd Loksam 1
februari.
En upphandling av nytt I6nesystem kommer att ske kommande ér vilket innebir ett
omfattande arbete f6r férvaltningen. Ett ledarskapsstéd f6r ledningsgruppsutveckling
kommer att upphandlas samt leverant6r av arbetsplatsundersokning.

6. Fragor fran de fackliga parterna
Fackliga parter hade inga 6vriga fragor att lyfta vid métet.

7. Avslutning/tidpunkt for nista sammantride
Nista ordinarie Loksam ar 10 januari 2023.
Bilagor:

Bildspel - KS manadsuppfdljning november 2022
Arbetsbeskrivning, gruppledare Lokalforsorjningsenheten

Justeras:
Gunilla Lublin Ester Hreinsson
HR-direktor SSR

Saara Gustafsson
Kommunal
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